ANNEE M1
INTITULE Méthodologie du mémoire
LANGUE Francais

DUREE 8h TD

ECTS Non concerné

COMPOSANTE UFR DEG, Département de Gestion

DESCRIPTION DU COURS

La formation de cette unité d’enseignement a pour objectif essentiel de sensibiliser les étudiants a
I'établissement d'une problématique, d’'une méthodologie du mémoire, d'un plan et a rédiger et
soutenir le mémoire. Ce TD porte en priorité sur la nature du lien entre le stage et la rédaction du
mémoire. Il est notamment mis un accent important sur la méthodologie (interne, semi-interne,
externe). A l'issue de ce cours, I'étudiant doit avoir progressé dans sa confiance en ses capacités
rédactionnelles et d'organisation d'une pensée d'apport, cohérente et armaturée défendue a I'écrit et
a l'oral. Tout ceci en complémentarité avec une meilleure connaissance de la vie en entreprise.

COMPETENCES PRINCIPALES VISEES

Apreés l'issue de ce cours, les étudiants seront capables de:
o Développer une problématique de recherche
o Déterminer un plan et une argumentation démonstrative fondée sur une méthodologie (interne,
semi-interne, externe)
e Progresser dans la capacité rédactionnelle et dans I'expression orale

Ce module est évalué par la note obtenue au mémoire de Master 1.
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Un document résumant les attentes du mémoire de M1 sera remis aux étudiants.
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