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Id Apogée Libelle court Libelle ECTS Epreuve Session 1 Coeff
Dispense 

Assiduité
Coeff Epreuve Session 2 Coeff MCC ALTERNATIVES

319S09 Semestre 1 M2 Semestre 1 M2 MDD 30
UE1 Manager autrement 1

319UD72 Gouvernance Gouvernance d'entreprise et éthique 4 319UD72R1 PROJET 100% PROJET 100% 319UD72E2 ORAL / ECRIT 100%

319UD73 Financement Innova Financement de l'innovation 4 319UD73P1 PROJET 100% PROJET 100% 319UD73E2 ORAL / ECRIT 100%

319UD15 Ethique et RSE Ethique et RSE 3 319UD15P1 PROJET 100% PROJET 100% 319UD15E2 ORAL / ECRIT 100%

UE2 Manager la performance durable : un défi pluridisciplinaire

319UD76 La ville durable La ville durable : défis et enjeux 4 319UD76R1 PROJET 100% PROJET 100% 319UD76E2 ORAL / ECRIT 100% 50% DOSSIER MAISON + 50% ORAL DISTANCE 

319UD75 Justices/Injustices environnementalesJustices/Injustices environnementales 3 319UD75R1 PROJET 100% PROJET 100% 319UD75E2 ORAL / ECRIT 100% 50% DOSSIER MAISON + 50% ORAL DISTANCE 

319UD74 Economie durable Economie durable 3 319UD74R1 PROJET 100% PROJET 100% 319UD74E2 ORAL / ECRIT 100%

319UD77 Droit de l'environnementDroit de l'environnement 2 319UD77P1 PROJET 100% PROJET 100% 319UD77E2 ORAL / ECRIT 100%

UE3 . Compétences transversales 

319UP05 PPE : Conférenc PPE : Conférences professionnelles "Le métier de.." 1 319UP05P1 ASSIDUITE 100% 319UP05E2 ORAL / ECRIT 100%

319UT03AC1 CC Exercices 50%

319UT03AO1 ORAL 50%

319UT03B Informatique de gestionInformatique de gestion 2 319UT03BP1 PROJET 100% PROJET 100% 319U03BE2 ORAL / ECRIT 100% DEVOIR MAISON 100%

319UT03C Méthodo recherche Méthodologie de la recherche - méthodes qualitatives 2 319UT03CP1 PROJET 100% PROJET 100% 319UT03CE2 ORAL / ECRIT 100%

310S06 Semestre 2 M2 Semestre 2 M2 30
UE4 Manager la performance sociale

310UD20 Gestion du développement humainGestion du développement humain 3 310UD20P1 PROJET 100% PROJET 100% 310UD02E2 ORAL / ECRIT 100%

310UD23 Management d'équipe Management d'équipe 3 310UD23P1 PROJET 100% PROJET 100% 310UD23E2 ORAL / ECRIT 100%

310UD18 Gestion des relations professionnellesGestion des relations professionnelles 2 310UD18P1 PROJET 100% PROJET 100% 310UD18E2 ORAL / ECRIT 100%

UE5 Manager autrement 2

310UD19 Gestion du changementGestion du changement 2 310UD19R1 PROJET 100% DOSSIER 100% 310UD19E2 ORAL / ECRIT 100%

310UD58 Management de l'innovationManagement de l'innovation durable 2 310UD58P1 PROJET 100% PROJET 100% 310UD58E2 ORAL / ECRIT 100%

310UD54 Business Game Business Game 2 310UD54P1 PROJET 100% PROJET 100% 310UD54E2 ORAL / ECRIT 100%

UE6. Compétences transversales 

310UP08 Stage Stage et soutenance de stage 12 310UP08S1 SOUTENANCE 100% SOUTENANCE 100%

310UT01AC1 CC Exercices 50%

310UT01AO1 ORAL 50%

310UT01B Méthodo recherche Méthodologie de la recherche - méthodes quantitatives 2 310UT01BP1 PROJET 100% PROJET 100% 310UT01BE2 ORAL / ECRIT 100%

Pour valider le Master 2 PME-PMI, le candidat doit obtenir 10/20 de moyenne au Stage et 10/20 de moyenne sur les autres épreuves réunies

*Lorsqu'il n'y a aucune indication dans la colonne "MCC alternatives", les modalités d'évaluation qui s'appliqueront en cas d'examen en distanciel seront identiques à celles prévues initialement dans le cadre de la session 1

319UT03AE2 ORAL / ECRIT 100%

100%310UT01A Anglais des affaires Anglais des affaires 2 ORAL / ECRIT310UT01AE2ORAL 100%

ORAL 100%319UT03A Anglais des affaires Anglais des affaires 2


