
Année 2019-2020 Master 2 Economie sociale et solidaire Diplôme : DMAESXX version 517

Etape :ESXX5  version 573

Id Apogée Libelle ECTS Epreuves Session 1 Coeff Aménagée Session 1 Coeff Dispense d'assiduité Coeff Epreuves Session 2 Coeff

319S02 Semestre 9 M2 ESS 30

319UD07 MODULE 1 : CONCEPTS-CLES EN ESS 12

319UD07AC1 CC Exercices 25%

319UD07AE1 ECRIT (2 H) 75%

319UD07BC1 CC Exercices 25%

319UD07BE1 ECRIT (2 H) 75%

319UD07C Entrepreneuriat et innovation sociale 319UD07CE1 ECRIT (2 H) 100% ECRIT (2 H) 100% 319UD07CE2 ORAL/ECRIT 100%

319UD07D Gouvernance des entreprises de l'ESS 319UD07DE1 ECRIT (2 H) 100% ECRIT (2 H) 100% 319UD07DE2 ORAL/ECRIT 100%

319UD08 MODULE 2 : MANAGEMENT & GOUVERNANCE EN ESS 1 10

319UD08A Management et gouvernance dans les mutuelles de santé 319UD08AE1 ECRIT (2 H) 100% ECRIT (2 H) 100% 319UD08AE2 ORAL/ECRIT 100%

319UD08B Management et gouvernance dans les coopératives 319UD08BR1 RAPPORT 100% 319UD08BE2 ORAL/ECRIT 100%

319UD08C Gouvernance dans les mutuelles d'assurance 319UD08CE1 ECRIT (2 H) 100% ECRIT (2 H) 100% 319UD08CE2 ORAL/ECRIT 100%

319UD08D Gouvernance et GRH dans les SCOP 319UD08DE1 ECRIT (2 H) 100% ECRIT (2 H) 100% 319UD08DE2 ORAL/ECRIT 100%

319UT03 MODULE 3 : COMPETENCES TRANSVERSALES

319UT03AC1 CC Oral/Excercices50%

319UT03AE1 ECRIT (2 H) 50%

319UT03B Informatique de gestion 2 319UT03BE1 ECRIT (2 H) 100% ECRIT (2 H) 100% 319UT03BE2 ORAL/ECRIT 100%

319UT03C Méthodologie de la recherche 3 2 319UT03CR1 RAPPORT 100% RAPPORT 100%

319UT03D Conférences professionnelles/Séminaires Gide 2 319UT03DP1 PRESENCE 35%

319UT03DR1 RAPPORT 65%

310S18 Semestre 2 M2 ESS 30

310UD75 MODULE 4 : FINANCEMENT ET ESS 10

310UD05AC1 CC Dossier 50% CC Dossier 50%

310UD05AE1 ORAL 50% ORAL 50%

310UD05B Finance et contrôle en ESS 310UD05BE1 ECRIT (2 H) 100% RAPPORT 100% ECRIT (2 H) 100% 310UD05BE2 ORAL/ECRIT 100%

310UD05D Fiscalité de l'ESS 310UD05DE1 ECRIT (1H30) 100% RAPPORT 100% ECRIT (2 H) 100% 310UD05DE2 ORAL/ECRIT 100%

310UD05E Audit financier spécifique 310UD05EE1 ECRIT (3 H) 100%
TP (dossier en binome) 40%

 + RAPPORT (individuel) 60%
ECRIT (3 H) 100% 310UD05EE2 ORAL/ECRIT 100%

310UD05F Financement des systèmes de santé 310UD05FE1 ECRIT (2 H) 100% RAPPORT 100% ECRIT (2 H) 100% 310UD05FE2 ORAL/ECRIT 100%

310UD06 MODULE 5 : MANAGEMENT & GOUVERNANCE EN ESS 2 8

310UD06A Management & gouvernance des établ de soins mutualistes 310UD06AE1 ECRIT (2H) 100% RAPPORT 100% ECRIT (1 H30) 100% 310UD06AE2 ORAL/ECRIT 100%

310UD06B Management du bénévolat 310UD06BE1 ECRIT (2 H) 100% RAPPORT 100% ECRIT (2 H) 100% 310UD06BE2 ORAL/ECRIT 100%

310UD06C Management stratégique des associations 310UD06CR1 RAPPORT 100% RAPPORT 100% RAPPORT 100%

310UD06D Innovations managériales en ESS 310UD06DR1 RAPPORT 100% RAPPORT 100% RAPPORT 100%

310UT01 MODULE 6 : COMPETENCES TRANSVERSALES

310UT01AC1 CC Oral/Excercices50% CC Oral/Excercices 50%

310UT01AE1 ECRIT (2 H) 50% ECRIT (2 H) 50%

310UT01B Méthodologie de la recherche 4 2 310UT01BR1 RAPPORT 100% RAPPORT 100% RAPPORT 100%

310UT01CP1 PRESENCE 35% PRESENCE 35%

310UT01CR1 RAPPORT 65% RAPPORT 65%

310UP02 STAGE ET SOUTENANCE DE STAGE 6 310UP02S1 SOUTENANCE 100% SOUTENANCE 100%

310UT01A Anglais des affaires 2

310UT01C Conférences professionnelles/Séminaires Gide 2

319UT03A Anglais des affaires 2

310UD05A Développement territorial et financements européens

319UD07A Ethique, RSE et ESS

319UD07B Socio-économie de l'ESS

100%

100%

ECRIT (2 H) 100% 319UD07BE2 ORAL/ECRIT 100%

ECRIT (2 H) 100% 319UD07AE2 ORAL/ECRIT

ECRIT (2 H) 100% 319UT09AE2 ORAL/ECRIT

100%

ORAL 100% 310UD05AE2 ORAL/ECRIT 100%

RAPPORT 100%

ECRIT (2 H) 100% 310UT01AE2 ORAL/ECRIT

RAPPORT 100%


