
2018-2019 M2 ETRH

Parcours Expertise économique et méthodes dévaluations

Diplôme : DMAETRH version 517

Etape : ETRH5 version à coder

Id Apogée Libelle ECTS TD Epreuves Session 1 Coeff Dispense d'assiduité Coeff Epreuves Session 2 Coeff

319S25 Semestre 9 30

319UD38 Institution et régulation du marché du travail 3 319UD38E1 ECRIT (2H) 100% ECRIT (2H) 100% 319UD38E2 ECRIT (2H) 100%

319UD39 Organisation et Performance des entreprises 4 319UD39E1 ECRIT (2H) 100% ECRIT (2H) 100% 319UD39E2 ECRIT (2H) 100%

319UD41 Microéconométrie 7 319UD41E1 ECRIT (2H) 100% ECRIT (2H) 100% 319UD41E2 ECRIT (2H) 100%

319UD42 Macroéconometrie du marché du travail 7 319UD42E1 ECRIT (2H) 100% ECRIT (2H) 100% 319UD42E2 ECRIT (2H) 100%

319UD48 Méthodologie de la recherche en Economie appliquée 4 319UD48D1 DOSSIER 100% DOSSIER 100%

319UD49 Méhodes d'évaluation et Etudes d'impact 3 319UD49E1 ECRIT (1H30) 100% ECRIT (1H30) 100% 319UD42E2 ECRIT (1H30) 100%

319UL04 Anglais de la gestion 2 X 319UL04E1 ECRIT (1H) 100% ECRIT (1H) 100% 319UL04E2 ECRIT (1H) 100%

310S25 Semestre 10 30

310UD37 Introduction au Big Data 3 310UD37D1 DOSSIER 100% DOSSIER 100%

310UD38 Economie expérimentale et économie comportementale 7 310UD38D1 DOSSIER 100% ECRIT (2H) 100% 319UD39E2 ECRIT (2H) 100%

310UD39 Développement économique territorial 3 310UD39E1 ECRIT (2H) 100% ECRIT (2H) 100% 319UD41E2 ECRIT (2H) 100%

310UD40 Analyse éco des discriminations sur le marché du travail 3 310UD40E1 ECRIT (2H) 100% ECRIT (2H) 100% 319UD42E2 ECRIT (2H) 100%

310UP11 Stage 14 310UP11S1 RAPPORT 100% RAPPORT 100%
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