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Dipléme : DMAESXX version 417
Etape : ESXX4 version 472

M1 ESS
p . . Dispense X
Id Apogée Libelle ECTS|TD| Epreuves Session 1 | Coeff d'assiduité Coeff| Epreuves Session 2 | Coeff
317S12 |Semestre 7 30
317UD11 |Management stratégique 3 X | 317UD11E1 |ECRIT (2H) 100% [ECRIT (1H) 100% | 317UD11E2 |ECRIT (2H) 100%
317UD12 |Management des organisations 3 317UD12C1 |CC RAPPORT 0% ECRIT (2H) 100% | 317UD12E2 |ECRIT (2H) 100%
317UD12E1 |ECRIT (2H) 50%
317UD13 |Management des ressources humaines 3 317UD13E1 |[ECRIT (2H) 100% |ECRIT (2H) 100% | 317UD13E2 |ORAL/ECRIT | 100%
317UD36 |Marketing quantitatif 3 X 2D JRCTg CC - RAPPORT 0% ECRIT (1H30) | 100% | 317UD14E2 |ECRIT (1H30) | 100%
317UD14E1 |ECRIT (1H30) 50%
317UD34 |Analyse financiere 3 X Bl ST ECRIT (1H30) 0% ECRIT (1H30) | 100% | 317UD34E2 | ECRIT (1H30) | 100%
314UD34R1 |RAPPORT 50%
317UD35 |Contréle de gestion 3 X | 317UD35E1 |ECRIT (2H) 100% [ECRIT (2H) 100% | 317UD35E2 |ECRIT (2H) 100%
317UL02 [Anglais des affaires 2 X 317UL02C1 |CC - Oral 20% ECRIT (2H) | 100% | 317ULO2E2 |ECRIT (2H) 100%
317UL02E1 |ECRIT (2H) 50%
317UP02 |PPE : Techniques de recherche d'emploi 2 X | 317UPO2R1 |RAPPORT 100%
317UP05 |Découverte des métiers et structures 3 317UPO3R1_|RAPPORT /5% RAPPORT | 100%
317UPP1 |PRESENCE 25%
317UT02 |Méthodologie de la recherche 1 2 X | 317UTO2R1 |RAPPORT 100%
317UT03 |Management des systémes d'information 3 317UT03E1 [ECRIT (2H) 100% [ECRIT (2H) 100% | 317UTO3E2 |ECRIT (2H) 100%
318502 |[Semestre 8 30
318UD08 [MODULE 1: MANAGEMENT SPECIFIQUE 6
318UDO8A |Gestion de projet X | 318UDOSAE1 |ECRIT (2H) 100% [ECRIT (2H) 318UDOSAE2 |ECRIT (2H) 100%
318UD08B [Management de la qualité 318UDOSBE1 |ECRIT (1H30) 100% [ECRIT (1H30) 318UDOS8BE2 [ECRIT (1H30) | 100%
318UD08C [Management opérationnel 318UDOSCE1 |ECRIT (1H30) 100% [ECRIT (1H30) 318UDOS8CE2 [ECRIT (1H30) | 100%
318UD0OS [MODULE 2 : CULTURE GENERALE EN ESS 1 6
318UDO09A |L'ESS: histoire et situation actuelle 318UDO9AE1 |ECRIT (2H) 100% [ECRIT (1H30) 318UDO9AE2 |ECRIT (2H) 100%
318UDOQ9B (L'ESS : perspective internationale 318UDO09BE1 |ECRIT (2H) 100% [ECRIT (1H30) 318UDO09BE2 [ECRIT (2H) 100%
318UDO09C [Histoire des mutuelles et de la protection sociale 318UDO09CE1 |ECRIT (2H) 100% [ECRIT (2H) 318UDO9CE2 [ECRIT (2H) 100%
318UD10 [MODULE 3 : CULTURE GENERALE EN ESS 2 6
318UD10B |Pratiques et modeles de I'lAE 318UD10BE1 |ECRIT (1H) 50% [ECRIT (1H) 50% | 318UD10BE2 ECRIT (1H) 100%
318UD10C |Droit des entreprises de 'ESS / M.PONTONNIER 318UD10C1A [ECRIT (1H30) | 25% |ECRIT (1H30) | 25% |318UD10C2A [ECRIT (1H30) | 25%
318UD10C1B |ECRIT (1H30) 25% |ECRIT (1H30) | 25% | 318UD10C2B [ECRIT (1H30) | 25%
318UP03 |Stage et soutenance de stage 6 318UP03S1 |SOUTENANCE | 100%
318UT02 [(MODULE 4 : COMPETENCES TRANSVERSALES 6
318UT02A [Anglais des affaires X 318UTO2ACT |CC - Oral 20% ECRIT (2H) 100% | 318UT02AE2 |ECRIT (2H) 100%
318UT02AE1 [ECRIT (2H) 50%
318UT02B |Méthodologie de la recherche 2 X | 318UT02BR1 |RAPPORT 100%
318UT02C |Conférences professionnelles/Séminaires Gide 318UT02CR1 PRESENCE 35% RAPPORT | 100%
RAPPORT 65%




